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1. Apresentação

O plano de ações foi elaborado com base nos indicadores da Resolução CNJ nº 400/2021, com as ações tendo como 

objetivo o atingimento das metas estabelecidas no plano de logística sustentável. 

As execuções dos planos de ações e o monitoramento dos resultados serão acompanhados pelo Núcleo de sustentabilidade e 

estatística que gerará relatórios que servirão de subsidio para tomada de decisão por parte da alta gestão do Tribunal.
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2. PAPEL

Uso Eficiente de insumos, materiais e Serviços

Definição: resmas de papel reciclado e não reciclado, tamanhos A4 e Ofício.

P A P E L

Nº Ação Objetivo final

Área(s) 
relacionadas 
(responsáveis)

Data de 
Início

Data de 
Término

Etapas Previsão de 
recursos

1

Reaproveitam

ento de papel 

para rascunho 

ou bloco

Uso racional do 

papel, diminuição 

do consumo de 

papel.

Todas as 

Unidades de 

trabalho

Janeiro de 

2025 ação 

continuada.

Etapa 1 – Orientar de tempo em tempo as unidades do Tribunal 
a entregar na reprografia do Tribunal papéis que já foram 
impressos em um dos lados, para a elaboração de blocos de 
rascunho ou anotações. (100%).                                      
CONCLUÍDA

Sem custo

2
Campanha de 

sensibilização

Conscientizar os 

servidores para 

consumo racional 

do papel.

Núcleo de 

Sustentabilida

de e 

Estatística

Janeiro de 

2025 ação 

continuada.

Etapa 1 – Elaborar Cartazes de Sensibilização a respeito do 
assunto consumo de papel.   (50%). 
CONCLUÍDA

Sem custoEtapa 2 - Utilizar o mural da sensibilização, Jornal participando  
para divulgação da  utilização do papel de forma racional, 
promovendo assim a conscientização. (50%).    
EM EXECUÇÃO

3

Construção do 
Painel de BI 
sobre 
consumo de 
papel

Facilitar a gestão 
do recurso, com 
intuito de 
identificar 
consumo 
exagerado.

Núcleo de 
Sustentabilida

de e 
Estatística

Janeiro de 
2025

Agosto de 
2026.

Etapa1 – Formar uma base de dados com uma série histórica 
relacionada a consumo e gasto com papel. (50%)       
CONCLUÍDA

Sem custoEtapa 2 – Elaborar o Layout do Painel de Bi. (25%).    
CONCLUÍDA

Etapa 3 – Executar a implementação do Painel de Bi. (25%)       
EM EXECUÇÃO
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3. COPOS DESCARTÁVEIS

Uso Eficiente de insumos, materiais e Serviços

Definição: copos descartáveis, usualmente utilizados para consumo de água e café.

C O P O    D E S C A R T Á V E I S

Nº Ação Objetivo final

Área(s) 
relacionadas 
(responsáveis)

Data de 
Início

Data de 
Término

Etapas Previsão de 
recursos

1
Campanha de 

sensibilização.

Conscientizar os 

servidores para 

consumo racional 

de copos 

descartáveis.

Núcleo de 

Sustentabilida

de e 

Estatística
Janeiro de 

2025

ação 

continuada.

Etapa 1 – Elaborar Cartazes de Sensibilização a respeito do 
assunto consumo de copo descartável.   (50%). 
CONCLUÍDA

Sem custoEtapa 2 - Utilizar o mural da sensibilização, Jornal participando  
para divulgação da  utilização de copo descartável de forma 
racional, promovendo assim a conscientização. (50%). 
CONCLUÍDA

2

Construção 

do Painel de 

BI sobre 

consumo de 

copos 

descartáveis.

Facilitar a gestão 

do recurso.

Núcleo de 

Sustentabilida

de e 

Estatística

Janeiro de 

2025

Agosto de 

2026.

Etapa1 – Formar uma base de dados com uma série histórica 
relacionada a consumo e gasto com copo descartável. (50%). 
CONCLUÍDA

Sem custoEtapa 2 – Elaborar o Layout do Painel de Bi. (25%). 
CONCLUÍDA

Etapa 3 – Executar a implementação do Painel de Bi. (25%). 
EM EXECUÇÃO
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4. ÁGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLÁSTICA

Uso Eficiente de insumos, materiais e Serviços

O Tribunal Regional eleitoral do Espirito Santo não  faz o uso de água envasada em embalagem plástica.
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5. IMPRESSÃO

Uso Eficiente de insumos, materiais e Serviços

Definição:  impressões  realizadas  nos  equipamentos  do  órgão,  sejam próprios  ou  locados.  Incluem-se  as  impressões  oriundas  dos 

contratos de serviços de impressão e reprografia.

I M P R E S S Ã O

Nº Ação Objetivo final

Área(s) 
relacionadas 
(responsáveis)

Data de 
Início

Data de 
Término

Etapas Previsão de 
recursos

1
Campanha de 

sensibilização

Conscientizar os 

servidores para 

consumo racional 

dos recursos de 

impressão.

Núcleo de 

Sustentabilida

de e 

Estatística

Janeiro de 

2025
ação 

continuada.

Etapa 1 – Elaborar Cartazes de Sensibilização a respeito do 
assunto impressão.   (50%).                                             
CONCLUÍDA

Sem custoEtapa 2 - Utilizar o mural da sensibilização, Jornal participando  
para divulgação da  utilização dos recursos de impressão de 
forma racional, promovendo assim a conscientização. (50%). 
CONCLUÍDA

2

Construção do 

Painel de BI 

sobre 

quantitativo 

de impressões

Facilitar a gestão 

do recurso.

Núcleo de 

Sustentabilida

de e 

Estatística

Janeiro de 

2025

Agosto de 

2026.

Etapa1 – Formar uma base de dados com uma série histórica 
relacionada a impressões. (50%)                                  CONCLUÍDA

Sem custoEtapa 2 – Elaborar o Layout do Painel de Bi. (25%).  CONCLUÍDO

Etapa 3 – Executar a implementação do Painel de Bi. (25%).      
EM EXECUÇÃO
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6. ENERGIA ELÉTRICA

Definição: consumo total de energia elétrica fornecida pela concessionária.

E N E R G I A    E L É T R I C A

Nº Ação Objetivo final

Área(s) 
relacionadas 
(responsáveis)

Data de 
Início

Data de 
Término

Etapas Previsão de 
recursos

1
Campanha de 

sensibilização.

Conscientizar os 

servidores para 

consumo racional 

da energia 

elétrica.

Núcleo de 

Sustentabilida

de e 

Estatística

Janeiro de 

2025 ação 

continuada.

Etapa 1 – Elaborar Cartazes de Sensibilização a respeito do 
assunto consumo de energia elétrica.   (50%).                      
CONCLUÍDA

Sem custoEtapa 2 - Utilizar o mural da sensibilização, Jornal participando  
para divulgação da  utilização da energia elétrica de forma 
racional, promovendo assim a conscientização. (50%). 
CONCLUÍDA

2

Construção 

do Painel de 

BI sobre 

consumo de 

energia 

elétrica.

Facilitar a gestão 

do recurso, e 

contribui para 

reduzir o consumo 

de energia 

elétrica.

Núcleo de 

Sustentabilida

de e 

Estatística

Janeiro de 

2025 Agosto de 

2026.

Etapa1 – Formar uma base de dados com uma série histórica 
relacionada a consumo e gasto com energia elétrica. (50%).   
CONCLUÍDA

Sem custoEtapa 2 – Elaborar o Layout do Painel de Bi. (25%).     
CONCLUÍDA

Etapa 3  – Executar a implementação do Painel de Bi. (25%). 
EM EXECUÇÃO

3

Rondas para 

desligamento 

das lâmpadas 

em áreas 

comuns.

Reduzir o 

consumo de 

energia elétrica.

Setor de 

segurança 

Patrimonial

Janeiro de 

2025
ação 

continuada.

Etapa 1 – Sensibilizar o setor de segurança patrimonial que 
oriente os vigilantes a realizarem rondas para o desligamento 
das lâmpadas em áreas comuns (50%).                         
CONCLUÍDA Sem custo

Etapa 2 – Orientação por parte do setor de segurança 
patrimonial  aos vigilantes no desligamento das lâmpadas em 
áreas comuns na rondas. (50 %). CONCLUÍDA
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7. ÁGUA E ESGOTO

Definição: consumo total de água fornecida pela concessionária.

Á G U A    E    E S G O T O

Nº Ação Objetivo final

Área(s) 
relacionadas 
(responsáveis)

Data de 
Início

Data de 
Término

Etapas Previsão de 
recursos

1
Campanha de 

sensibilização

Conscientizar os 

servidores para 

consumo racional 

da água.

Núcleo de 

Sustentabilidad

e e Estatística

Janeiro 

de 2025
ação 

continuada

Etapa 1 – Elaborar Cartazes de Sensibilização a respeito do 
assunto consumo de água.   (100%).                              
CONCLUÍDA

Sem custoEtapa 2 - Utilizar o mural da sensibilização, Jornal participando  
para divulgação da  utilização da água de forma racional, 
promovendo assim a conscientização. (100%). 
EM EXECUÇÃO

2

Construção 

do Painel de 

BI sobre 

consumo de 

água.

Facilitar a gestão 

do recurso, e 

contribui para 

reduzir o consumo 

de água, podendo 

detectar 

vazamento ou 

problemas na rede 

hidráulica.

Núcleo de 

Sustentabilidad

e e Estatística

Janeiro 

de 2025

Agosto de 

2026.

Etapa 1 – Formar uma base de dados com uma série histórica 
relacionada a consumo e gasto com água. (50%) .              
CONCLUÍDA

Sem custo
Etapa 2 – Elaborar o Layout do Painel de Bi. (25%).                    
CONCLUÍDA

Etapa 3 – Executar a implementação do Painel de Bi. (25%).      
EM EXECUÇÃO
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8. GESTÃO DE RESÍDUOS

Definição:  papel,  papelão, plásticos, metais, vidros, resíduos de informática, suprimentos de impressão, pilhas e baterias, lâmpadas,  

resíduos de serviços de saúde e resíduos de obra ou reformas.

D E S C A R T E    D E    R E S Í D U O S

Nº Ação Objetivo Área(s) 
relacionadas

Data de 
Início

Data de 
Término

Etapas Previsão de 
recursos

1
Campanha de 

sensibilização

Conscientizar os 

servidores sobre o 

adequado descarte 

de resíduos.

Núcleo de 

Sustentabilidad

e e Estatística

Janeiro 

de 2025

ação 

continuada

Etapa 1 – Elaborar Cartazes de Sensibilização a respeito do 
assunto adequado descarte de resíduos.   (50%).                      
CONCLUÍDA

Sem custoEtapa 2 - Utilizar o mural da sensibilização, Jornal participando  
para divulgação do adequado descarte de resíduos, 
promovendo assim a conscientização. (50%).                              
CONCLUÍDA

2

Descarte 

adequado de 

resíduos de 

saúde.

Evitar descarte 

inadequado.
SASST

Janeiro 

de 2025
ação 

continuada

Etapa 1 – Elaboração do Plano de gerenciamento de resíduos 
de saúde (50%) .                                                                  
CONCLUÍDA

Sem custo
Etapa 2 – Campanha junto ao Setor de saúde sobre descarte 
adequado. (50%).                                                                   
CONCLUÍDA

3

 Parceria com 

associações 

de catadores 

de papel ou 

empresa 

recicladoras.

Evitar descarte 

inadequado de 

papel.

Sede e 

Cartórios

Janeiro 

de 2025

ação 

continuada

Etapa 1- Identificar associações de catadores de papel ou 
empresa recicladoras no estado do Espirito Santo. (50%). 
CONCLUÍDA

Sem custoEtapa 2 – Contactar as associações de catadores de papel e  
empresas recicladora para a coleta no órgão. ( 50%).                
EM EXECUÇÃO
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4

Construção 

do Painel de 

BI sobre 

descarte de 

resíduos.

Facilitar a gestão 
do recurso, e 
contribui para 

reduzir o consumo 
de água, podendo 

detectar 
vazamento ou 

problemas na rede 
hidráulica.

Núcleo de 
Sustentabilidad
e e Estatística

Janeiro 

de 2025

Agosto de 

2026.

Etapa1 – Formar uma base de dados com uma série histórica 

relacionada a descarte de resíduos. (50%). CONCLUÍDA

Sem custos

Etapa 2 – Elaborar o Layout do Painel de Bi. (25%).  CONCLUÍDA

Etapa 3 – Executar a implementação do Painel de Bi. (25%) .  

EM EXECUÇÃO

9. REFORMAS E CONSTRUÇÕES

Definição: reformas e mudança de leiaute e construção de novos edifícios.

R E F O R M A S     E     C O N S T R U Ç Õ E S

Nº Ação Objetivo final

Área(s) 
relacionadas 
(responsáveis)

Data de 
Início

Data de 
Término

Etapas Previsão de 
recursos

1

Construção do 

Painel de BI 

sobre gastos 

com reformas 

ou 

construções

Facilitar a gestão 

do recurso, e dar 

transparência aos 

gastos com 

reformas e 

construções.

Núcleo de 

Sustentabilidad

e e Estatística / 

Seção de 

administração 

Predial

Janeiro 

de 2025

Agosto de 

2026.

Etapa1 – Formar uma base de dados com uma série histórica 
relacionada a gastos com reformas e construções. (50%). 
CONCLUÍDA

Sem custosEtapa 2 – Elaborar o Layout do Painel de Bi. (25%).  CONCLUÍDA

Etapa 3 – Executar a implementação do Painel de Bi. (25%).    
EM EXECUÇÃO
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10. LIMPEZA

Uso Eficiente de insumos, Materiais e Serviços

Definição: serviços de limpeza no órgão.

L I M P E Z A

Nº Ação Objetivo final

Área(s) 
relacionadas 
(responsáveis)

Data de 
Início

Data de 
Término

Etapas Previsão de 
recursos

1
Campanha de 

sensibilização

Conscientizar os 

profissionais 

terceirizados de 

limpeza quanto ao 

uso racional do 

produto de 

limpeza.

Gestor do 

contrato de 

limpeza

Janeiro de 

2025

ação 

continuada

Etapa 1 – Sensibilizar o setor responsável por contrato de 
limpeza  que oriente os terceirizados de limpeza quanto ao uso 
racional do produto de limpeza (50%).                                          
CONCLUÍDA

Sem custo
Etapa 2 – Orientação por parte do setor responsável pelo 
contrato de limpeza aos terceirizados quanto ao uso racional 
dos produto de limpeza (50 %).                                          
CONCLUÍDA

2

Construção 

do Painel de 

BI sobre 

gastos com 

contrato de 

limpeza

Facilitar a gestão 

do recurso, e dar 

transparência aos 

gastos com 

contrato e limpeza

Núcleo de 

Sustentabilidad

e e Estatística / 

Seção de 

administração 

Predial

Janeiro de 

2025

Agosto de 

2026.

Etapa1 – Formar uma base de dados com uma série histórica 
relacionada a gastos com contrato de limpeza (50%).  
CONCLUÍDA

Sem custoEtapa 2 – Elaborar o Layout do Painel de Bi. (25%).                
CONCLUÍDA

Etapa 3 – Executar a implementação do Painel de Bi. (25%) .   
EM EXECUÇÃO
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11. VIGILÂNCIA

Definição: serviços de vigilância armada, desarmada e eletrônica.

V I G I L Â N C I A

Nº Ação Objetivo final

Área(s) 
relacionadas 
(responsáveis)

Data de 
Início

Data de 
Término

Etapas Previsão de 
recursos

1

Construção 

do Painel de 

BI sobre 

dados de 

segurança

Facilitar a gestão 

do recurso, e dar 

transparência aos 

dados de 

segurança

Núcleo de 

Sustentabilidad

e e Estatística / 

Seção de 

Segurança 

Patrimonial

Janeiro de 

2025

Agosto de 

2026.

Etapa 1 – Formar uma base de dados com uma série histórica 
relacionada a dados sobre segurança (50%).                 
CONCLUÍDA

Sem custoEtapa 2 – Elaborar o Layout do Painel de Bi (25%).       
CONCLUÍDA

Etapa 3 – Executar a implementação do Painel de Bi. (25%)   
EM EXECUÇÃO
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12. TELEFONIA

Uso eficiente de insumos, materiais e serviços

Definição: serviços de telefonia fixa e móvel.

T E L E F O N I A

Nº Ação Objetivo final

Área(s) 
relacionadas 
(responsáveis)

Data de 
Início

Data de 
Término

Etapas Previsão de 
recursos

1

Construção 

do  Painel 

de BI sobre 

dados de 

telefonia.

Facilitar a gestão 

do recurso, e dar 

transparência aos 

gastos com 

telefonia.

Núcleo de 

Sustentabilidad

e e Estatística

Janeiro de 

2025

Agosto de 

2026.

Etapa1 – Formar uma base de dados com uma série histórica 

relacionada a dados sobre telefonia (50%)                     

CONCLUÍDA

Sem custo
Etapa 2 – Elaborar o Layout do Painel de Bi(25%).       

CONCLUÍDA

Etapa 3 – Executar a implementação do Painel de Bi (25%).        

EM EXECUÇÃO
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13. VEÍCULOS 

Definição: Veículos de transporte de servidores e magistrados.

V E Í C U L O S

Nº Ação Objetivo final

Área(s) 
relacionadas 
(responsáveis)

Data de 
Início

Data de 
Término

Etapas Previsão de 
recursos

1

Construção 
do Painel de 
BI sobre 
dados de  
Veículos

Facilitar a gestão 
do recurso, e dar 
transparência aos 

gastos com 
veículos.

Núcleo de 
Sustentabilidad
e e Estatística

Janeiro de 
2025

Agosto de 
2026.

Etapa 1 – Formar uma base de dados com uma série histórica 
relacionada a dados sobre veículos. (50%)                    
CONCLUÍDA

Sem custosEtapa 2 – Elaborar o Layout do Painel de Bi. (25%).     
CONCLUÍDA

Etapa 3 – Executar a implementação do Painel de Bi. (25%).    
EM EXECUÇÃO
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14. COMBUSTÍVEL

Definição: Veículos de transporte de servidores e magistrados.

C O M B U S T Í V E L

Nº Ação Objetivo final

Área(s) 
relacionadas 
(responsáveis)

Data de 
Início

Data de 
Término

Etapas Previsão de 
recursos

1 Otimização 
de rotas.

Otimizar a 
utilização de 
rotas, com o 

mesmo veículo 
para atendimento 

de pedidos 
distintos.

Seção de 
Segurança e 
Transportes

Janeiro de 
2025

ação 
continuada

Etapa 1 - Sensibilizar o setor responsável por transporte que 
faça o estudo de otimização das rotas. (50%).             
CONCLUÍDA

Sem custos
Etapa 2 – Implementação do estudo de otimização de rotas nos 
pedidos de transportes e seus destinos antes da partida (50%).  
CONCLUÍDA

2

Substituição 

gradativa do 

combustível 

gasolina por 

etanol.

Diminuir a 

emissão de GEE.

Seção de 

Segurança e 

Transportes

Janeiro de 

2025

Dezembro 

de 2027

Etapa 1 – Elaboração de uma listagem de veículos flex do 
tribunal ( 25% ).                                                        CONCLUÍDA

Sem custos

Etapa 2 -  Elaboração de um normativo que determina a 
substituição gradativa do combustível gasolina por etanol 
( 25%).      CONCLUÍDA 

Etapa 3 – Implementação do cronograma de substituição de 
combustível (50% ).                                                    CONCLÚIDA 

3

Construção 

do Painel de 

BI sobre 

dados 

Veículos

Facilitar a gestão 

do recurso, e dar 

transparência aos 

gastos com 

combustível.

Núcleo de 

Sustentabilidad

e e Estatística

Janeiro de 

2025

Agosto de 

2026.

Etapa 1 – Formar uma base de dados com uma série histórica 
relacionada a dados sobre consumo de combustível (50%).  
CONCLUÍDA

Sem custosEtapa 2 – Elaborar o Layout do Painel de Bi. (25%).               
CONCLUÍDA

Etapa 3 – Executar a implementação do Painel de Bi (25%). 
EM EXECUÇÃO
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15. APOIO AO SERVIÇO ADMINISTRATIVO

Definição: serviços gráficos (exemplos: impressão de adesivos, banners, cartões de visita, crachás, credenciais, convites, calendários, 

envelopes, fotografias, folders, jornais informativos, panfletos, papéis timbrados, pastas e outros), mão de obra. Não considerar os gastos  

advindos dos contratos de outsourcing de reprografia.

APOIO AO SERVIÇO ADMINISTRATIVO

Nº Ação Objetivo final

Área(s) 
relacionadas 
(responsáveis)

Data de 
Início

Data de 
Término

Etapas Previsão de 
recursos

1

Adotar 
preferencial
mente por 
campanhas 

digitais.

Reduzir os gastos 
com despesas de 
serviços gráficos

TRE-ES
Janeiro de 

2025

ação 

continuada

Etapa 1 – Sensibilizar o servidor a utilizar a intranet e internet  
para realização de campanha,ao invés de material gráfico 
(100%).                                                                                
CONCLUÍDA

Sem custos

2

Agrupamento 
de pedidos, 
quando 
possível.

Reduzir os gastos 
com despesas de 
serviços gráficos

TRE-ES
Janeiro de 
2025

ação 
continuada

Etapa 1 - Fazer o planejamento das demandas anualmente 
(50%).                                                                                   
CONCLUÍDA

Sem custos
Etapa 2 – Conversar com as áreas envolvidas para um possível 
agrupamento das demandas (50%).                              
CONCLUÍDA

3

Confecção de 
material 
gráfico 
apenas sob 
demanda.

Uso racional dos 
recursos Reprografia Janeiro de 

2025
ação 
continuada

Etapa 1 - Identificar o quantitativo ótimo da demanda (50%). 
CONCLUÍDA

Sem custosEtapa 2 - Realizar a produção sob medida para atender a 
demanda (50%).                                                    CONCLUÍDA
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16. AQUISIÇÕES E CONTRATAÇÕES

Definição: aquisições e contratações com a inclusão de critério de sustentabilidade.

A Q U I S I Ç Õ E S    E   C O N T R A T A Ç Õ E S

Nº Ação Objetivo final

Área(s) 
relacionadas 
(responsáveis)

Data de 
Início

Data de 
Término

Etapas Previsão de 
recursos

1

Capacitação 

em aquisição 

e contratações 

sustentáveis

Capacitar 

servidores e 

servidoras para 

elaboração de TR 

com indicação de 

critério de 

sustentabilidade

coordenadoria 

de material e 

patrimônio e 

Escola 

judiciária

Janeiro de 

2025

ação 

continuada

Etapa 1- Pesquisar cursos externos gratuitos especializado no 
tema (30%) .CONCLUÍDA

Sem custos
Etapa 2 – Submeter a alta administração, para aprovação (20% ) 
CONCLUÍDA

Etapa 3 - Apresentação dos cursos pela EJE, para os setor(es) 
apropriado para a realização do mesmo (50%).           
CONCLUÍDA

2

Construção do 

Painel de BI 

sobre dados 

de 

contratações

Facilitar a gestão 

do recurso, e dar 

transparência aos 

dados de 

contratações

Núcleo de 

Sustentabilidad

e e Estatística

Janeiro de 

2025

Agosto de 

2026.

Etapa 1 – Formar uma base de dados com uma série histórica 
relacionada a dados sobre consumo de combustível (50%).  
CONCLUÍDA

Sem custosEtapa 2 – Elaborar o Layout do Painel de Bi. (25%).               
CONCLUÍDA

Etapa 3 – Executar a implementação do Painel de Bi (25%). 
EM EXECUÇÃO
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17. QUALIDADE DE VIDA 
Q U A L I D A D E    D E     V I D A    N O    T R A B A L H O

Nº Ação Objetivo Área(s) 
relacionadas

Data de 
Início

Data de 
Término

Etapas Previsão de 
recursos

1

Realizar 
atividade 
de bem-
estar

Promover o aumento de 
integração e de sensação de 

bem-estar, bem como 
redução de estresse.

Comissão de 
Programa de 
Qualidade de 

Vida no 
Trabalho

Janeiro 
de 2025

Dezembr
o de 
2026

Etapa 1 – Realizar pesquisa junto aos servidores, sobre 
proposição de atividade(s) de interesse dos servidores para 
promoção de bem-estar e integração ( 25%). CONCLUÍDA O custo irá 

depender 
da 
atividade(s) 
a serem 
realizada(s).

Etapa 2 – Submeter o resultado da pesquisa à administração, 
informando possibilidades de dias, horários ( 25%). 
EM EXECUÇÃO

Etapa 3 – Implementar a(s) atividade(s) aprovada(s) ( 50%)

2
Sistemati
zação de 
tarefas

Agilizar as tarefas por meio 
de sistemas que diminuam a 

manualização das tarefas, 
não só de temas e sistemas 
complexos, mas também de 

tarefas rotineiras e que 
exigem controles e 

procedimentos manuais.

Secretaria de 
Gestão de 
Pessoas e 

Secretaria de 
Tecnologia 

da 
Informação

Janeiro 
de 2025

Dezembr
o de 
2026

Etapa 1 -  Realizar a avaliação conjunta para verificar as 
possibilidade de melhorias na sistematização de tarefas (50%). 
CONCLUÍDA

Sem custos
Etapa 2 - Implementação das sistematização de tarefas 
identificadas (50%).                                            EM EXECUÇÃO

3

Revisão 
da 
estrutura 
administ
rativa do 
órgão

Revisão da estrutura 
administrativa do órgão 

visando uma melhor 
distribuição de funções 
comissionadas entre as 

Unidades.

Secretaria de 
Administraçã

o e 
Orçamento

Janeiro 
de 2025

Dezembr
o de 
2026

Etapa 1 – Realizar uma revisão da estrutura administrativa do 
órgão. (50%). CONCLUÍDA

Sem custos
Etapa 2 – Submeter o resultado da revisão à administração 
(25%). EM EXECUÇÃO.

Etapa 3 – Implementar ou não de acordo com a decisão da 
administração (25%)

4

Atualizaç
ão do 
manual 
de 
práticas

Padronização de 
procedimentos de trabalho 

dos Cartórios, com 
apresentação de um 

cronograma com previsão das 

Corregedoria Janeiro 
de 2025

Dezembr
o de 
2026

Etapa 1 – Propor à Corregedoria (CRE) de estudo para 
atualização do manual de práticas cartorárias. (30%). 
CONCLUÍDA Sem custos

Etapa 2 – Estudo por parte da Corregedoria de atualização do 



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESPÍRITO SANTO 17

etapas de atualização.
manual de práticas cartorárias (70%). EM EXECUÇÃO

5
Intranet 
complet
a

Remodelar a  intranet para 
que as informações de todas 

as Unidades sejam 
rapidamente e facilmente 

encontradas.

Secretaria de 
Tecnologia 

da 
Informação e 
Assessoria de 
Comunicação 
Institucional.

Janeiro 
de 2025

Dezembr
o de 
2026

Etapa 1 – Realização de um estudo para remodelar a intranet 
para que as informações sejam mais rapidamente encontradas 
(40%). EM EXECUÇÃO

Sem custosEtapa 2 -  Submeter o resultado do estudo à administração 
( 20%)

Etapa 3 – Caso aprovado pela administração Iniciar a 
implementação da remodelagem da intranet. ( 40%)

6

Criação 
de 
núcleo 
para 
apoio 
aos 
cartórios

Criação de um 
núcleo/unidade específico no 
TRE, formada por servidores 

que foram lotados nos 
cartórios e/ou com 

conhecimento sobre os 
trabalhos das Zonas 

Eleitorais, para apoio aos 
Cartórios,

Assessoria de 
Gestão 

estratégica, 
Diretoria 

Geral

Janeiro 
de 2025

Dezembr
o de 
2026

Etapa 1- Elaboração de um projetos que crie uma 
núcleo/unidade específico no TRE, formada por servidores que 
foram lotados nos cartórios e/ou com conhecimento sobre os 
trabalhos das Zonas Eleitorais (50%). CONCLUÍDA

Sem custos
Etapa 1- Submeter à administração o projeto (50%). EM 
EXECUÇÃO

7

Confecçã
o de 
crachá 
de 
identifica
ção

Identificação para os 
servidores dos cartórios.

Secretaria de 
Administraçã

o e 
Orçamento

Janeiro 
de 2025

Dezembr
o de 
2026

Etapa 1 -  Elaborar a redação para uma proposição a ser 
analisada (50%).                                                                   
CONCLUÍDA Sem custos
Etapa 2 – Submeter a proposição à administração (50%).        
EM EXECUÇÃO
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18. CAPACITAÇÃO EM SUSTENTABILIDADE

Definição: ações de capacitação e sensibilização relacionadas à sustentabilidade organizadas e realizadas pelo próprio órgão ou em 

parcerias. 

C A P A C I T A Ç Ã O    E M    S U S T E N T A B I L I D A D E

Nº Ação Objetivo final

Área(s) 
relacionadas 
(responsáveis)

Data de 
Início

Data de 
Término

Etapas Previsão de 
recursos

1

Oferecer cursos 
sobre 
sustentabilidad
e - indicação de 
cursos 
externos.

Capacitar 
servidores  sobre 
a temáticas de 
sustentabilidade.

Núcleo de 
Sustentabilida

de e 
Estatística  / 

Escola 
Judiciária

Janeiro de 
2025

ação 
continuada

Etapa 1- Pesquisar cursos externos gratuitos especializado no 
tema (30%).                                                                                
CONCLUÍDA

Sem custos

Etapa 2 – Submeter a alta administração, para aprovação 
(20% ).                                                                                    
CONCLUÍDA

Etapa 3: Apresentação dos cursos pela EJE, para os setor(es) 
apropriado para a realização do mesmo  (50%).                           
CONCLUÍDA

2 Campanha de 
sensibilização

Conscientizar os 
servidores para 
consumo racional 
dos recursos 
naturais.

Núcleo de 
Sustentabilida

de e 
Estatística

Janeiro de 
2025

ação 
continuada

Etapa 1 – Elaborar Cartazes de Sensibilização para 
conscientização da utilização dos recursos naturais de forma 
racional  (50%).                                                                       
CONCLUÍDA

Sem custosEtapa 2 - Utilizar o mural da sensibilização, Jornal participando  
para divulgação da conscientização da utilização dos recursos 
naturais de forma racional, promovendo assim a 
conscientização  (50%).                                                                    
EM EXECUÇÃO
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19. CAPACITAÇÃO EM EQUIDADE E DIVERSIDADE

Definição: ações de capacitação e sensibilização relacionadas à equidade e Diversidade organizadas e realizadas pelo próprio órgão ou 

em parcerias. 

EQUIDADE E DIVERSIDADE

Nº Ação Objetivo final

Área(s) 
relacionadas 
(responsáveis)

Data de 
Início

Data de 
Término

Etapas
Previsão 
de 
recursos

1

Oferecer cursos 
sobre equidade 
e diversidade - 
indicação de 
cursos externos.

Capacitar 
servidores  sobre 
a temáticas de 
sustentabilidade.

Núcleo de 
Sustentabilida

de e 
Estatística  / 

Escola 
Judiciária

Janeiro de 
2025

ação 
continuada

Etapa 1- Pesquisar cursos externos gratuitos especializado no 
tema (30%).                                                                                
CONCLUÍDA

Sem custos

Etapa 2 – Submeter a alta administração, para aprovação 
(20% ) .                                                                                      
CONCLUÍDA

Etapa 3 -  Apresentação dos cursos pela EJE, para os setor(es) 
apropriado para a realização do mesmo (50%).                        
CONCLUÍDA

2 Campanha de 
sensibilização

Conscientizar os 
servidores para 
consumo 
racional do 
papel.

Comitê  gestor 
de Incentivo à 
Participação 
Feminina  e 
Equidade  de 
Gênero

Janeiro de 
2025

ação 
continuada

Etapa 1 – Elaborar Cartazes de Sensibilização para 
conscientização da equidade e diversidade da força de trabalho 
(50%).                                                                                          
CONCLUÍDA

Sem custosEtapa 2 - Utilizar o mural da sensibilização, Jornal participando  
para divulgação da conscientização da equidade e diversidade 
da força de trabalho, promovendo assim a conscientização 
(50%).                                                                                                  
EM EXECUÇÃO
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20. DESCARBONIZAÇÃO

Definição: ações para descarbonização organizadas e realizadas pelo próprio órgão ou em parcerias, para redução e compensação das 

emissões do efeito estufa.

D E S C A R B O N I Z A Ç Ã O

Nº Ação Objetivo
Área(s) 
relacionadas Data de 

Início
Data de 
Término

Etapas
Previsão 
de 
recursos

1

Implementação 
gradual e 
contínua  de 
sistemas 
fotovoltaicos 
nos cartórios 
próprios e na 
sede

Diminuir a 
emissão de gases 
de Efeito Estufa 
(GEE)

Seção de 
Obras do 
Órgão

Junho de 
2025

Agosto de 
2026

Etapa 1 -  Realizar estudo de viabilidade (10%). CONCLUÍDA

O custo da 
contrataçã
o.

Etapa 2 -  Realizar a elaboração do projeto  (10%). CONCLUÍDA

Etapa 3 -  Realizar a Pesquisa de preço (10%). CONCLUÍDA

Etapa 4 – Realizar procedimentos licitatório (10%). EM 
EXECUÇÃO

Etapa 5 – Realizar instalação da Usina fotovoltaica (60%)

2

Sensibilizar e 
incentivar os 
proprietários 
dos imóveis 
alugado pelo 
órgão, a 
implantação de 
painéis solares.

incentivar a 
utilização de 
painéis solares.

Núcleo de 
Sustentabilida
de do órgão

Junho de 
2025

Dezembro 
de 2025

Etapa 1- identifica os imóveis alugados ( 20%). CONCLUÍDA

Sem CustosEtapa 2 - Conversar com proprietários dos imóveis sobre o 
interesse de implementar painéis solares (80%). CONCLUÍDA

3

Substituição 
gradual das 
lâmpadas 
fluorescentes 
por LED nos 
imóveis do 
órgão.

diminuir o 
consumo de 
energia, 
consequentemen
te a redução de 
GEE.

Seção de 
administração 
predial do 
órgão.

 Maio de 
2025

 Maio de 
2026

Etapa 1 - Verificação dos imóveis sem lâmpadas led, e 
contagem de lâmpadas necessárias (10%).                   
CONCLUÍDA  Custo da 

contratraçã
oEtapa 2 - Realizar a pesquisa de preço ( 20%).                      

CONCLUÍDA

Etapa 3 – Realizar procedimentos Licitatórios ( 20%) .              
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EM EXECUÇÃO

Etapa 4 – Realizar a instalação das lâmpadas em locais ainda 
sem lâmpadas Led. (50%)

4

Estudo de 
viabilidade para 
o órgão de 
reutilização da 
água da chuva.

Diminuir o 
consumo da 
água, visto que a 
captação de água 
consome energia.

Seção de 
Obras do 
Órgão

 Junho de 
2025

Agosto de 
2025

Etapa  1:  Realizar  o  estudo  de  viabilidade  da  reutilização  da 
água da chuva em cartórios Eleitorais (100%). CONCLUÍDA Sem Custo

5 Substituição o 
abastecimento de 
todos os veículos 
flex, de gasolina 
( combustível 
fósseis) por 
etanol 
( Biocombustível).

Diminuir a emissão 
de gases de Efeito 
Estufa (GEE)

Seção de 
Transporte do 
órgão.

Janeiro de 
2025

Dezembro de 
2027

Etapa 1 – Elaboração de uma listagem de veículos flex do 
tribunal ( 25% ).                                                                    
CONCLUÍDA

Sem Custo

Etapa 2 -  Elaboração de um normativo que determina a 
substituição gradativa do combustível gasolina por etanol 
( 25%).                                                                                      
CONCLUÍDA

Etapa 3 – Implementação do cronograma de substituição de 
combustível (50% ).                                                                           
EM EXECUÇÃO

6 Florestar ou 
reflorestar

Compensação de 
emissão de GEE.

Núcleo de 
Sustentabilidad
e do órgão

 Julho de 
2025

ação 
continuada

Etapa 1 – Calcular o quantitativo de árvores a serem plantadas 
para compensar 100% os GEE gerado pelo Tribunal (20%). 
CONCLUÍDA

Ainda não 
calculado.

Etapa 2 – cadastrar na Secretaria do Patrimônio a União (SPU), 
pedido de cessão de área de terreno, com intuito de realizar o 
plantio de 5.000 mudas de árvores nativas (20%). CONCLUÍDA

Etapa 3 -  Realizar o plantio das mudas. (60%)
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21.  NOVAS  TECNOLOGIAS

Definição: As ações inovadoras que promovem a adoção de novas tecnologias, processos e métodos que contribuam para a eficiência, a 
sustentabilidade 

N O V A  S      T E C N O L O G I A S 

Nº Ação Objetivo
Área(s) 
relacionadas Data de 

Início
Data de 
Término

Etapas
Previsão 
de 
recursos

1

Implementação 
Realizar um 
estudo de novas 
tecnologias 
voltada para a 
sustentabilidad
e

promover a 
adoção de novas 
tecnologias, 
processos e 
métodos que 
contribuam para 
a eficiência, a 
sustentabilidade.

Núcleo de 
sustentabilida
de e 
Estatística

Janeiro de 
2026

Dezembro 
de 2026

Etapa 1 -  Realizar estudo de viabilidade  de novas tecnologias 
voltada para  a sustentabilidade (50%).                                         
EM EXECUÇÃO

Sem custos 
Etapa 2 – Submeter o estudo à administração. 

Etapa 3 - Dá incio ao(s) projetos.
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