TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
Comité Gestor de Incentivo a Participagao Feminina e Equidade de Género

ATA DE REUNIAO
Comissodes de Prevencao e Enfrentamento ao Assédio Moral, ao As-

Data: 02.08.2023
sédio Sexual e a Discriminagao no 1° e 2° graus

1. Dados da Reuniao

Virtual
02.08.2023 Plataforma: Teams

2. Participantes

JUiZA PRESIDENTE DA COMISSAO DE 2°

ISABELLA ROSSI NAUMANN CHAVES GRAU

JUIZA PRESIDENTE DA COMISSAO DE 1°

TRICIA NAVARRO XAVIER CABRAL GRAU

JUIZA INTEGRANTE DA COMISSAO DE

GISELE SOUZA DE OLIVEIRA 20 GRAU

SERVIDORA MEMBRA DA COMISSAO DE

ALINE CANDIDA MENDONCA 20 GRAU

3. Pauta

1. COMPOSICAO DAS COMISSOES;

2. ATUALIZAGAO DA PAGINA INSTITUCIONAL NO SITE DO TRE;

3. RESPOSTA AOS QUESTIONARIOS DO CNJ (PROCESSOS SEI N° 0004073-
40.2023 e 0004003-23.2023);

4. EVENTOS E PROJETOS.

4. Deliberagoes

Dra. Isabella iniciou a reunido informando que a composicdo das Comissdes esta
defasada e que ja conversou com o Adriano, Secretario de Gestdo de Pessoas, para
auxiliar no processo de indicacdo de interessados a comporem as Comissdes
(estagiarios). A Dra. Tricia informou que indicara, formalmente, o nome da Dra. Gisele
Onigkeit para compor a Comissao de Primeiro Grau. Foi informada, ainda, a necessidade
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de atualizagao da pagina institucional das Comissdes no site do TRE para a inclusdo de
todos os eventos realizados, entrevistas concedidas e o evento de langamento da
Ouvidoria da Mulher, o que sera solicitado a Assessoria de Imprensa do TRE/ES para
execugdo. Foi informada a sugestdo dada pelo Adriano para que fossem publicadas,
semanalmente, no formato de pilulas informativas, as acbées das Comissdes ou
informagdes relevantes sobre Assédio e Discriminagao, sugestdo que foi acolhida pelas
participantes. A Dra. Gisele trouxe informagdes sobre sua participacdo no encontro de
presidentes das CPAMASDs, em Brasilia, especificamente sobre o fluxo para atendimento
das demandas, informando que os Tribunais estdo criando seus proprios fluxos e,
segundo a Conselheira do CNJ presente no evento, nao é possivel engessar esse fluxo
mas deve haver um arcabougo minimo que sirva como pardmetro para o tratamento das
demandas. Segundo a Dra. Gisele, foi solicitado também pela Conselheira que as
Comiss6es mantenham sua composi¢cdo atualizada e divulguem em massa as acoes
realizadas, informando, principalmente ao CNJ. Sobre os Questionarios encaminhados
pelo CNJ, a servidora Aline explicou a diferenca entre os dois questionarios e que o
formulario referente ao Processo SEI 0004003-23.2023 continha questées relacionadas
apenas a atuagéo e composicdo das comissoes e fora respondido no dia 27/07, contudo,
€ possivel o acesso as questées para modificagdo das respostas, caso necessario,
acessando o link do referido questionario. Com relagdo ao Questionario contido no
Processo SEI 0004073-10.2023, foi informado que se trata de um questionario direcionado
a organizagdo como um todo, de forma que as respostas as questdes exigem uma
interlocugdo com os setores de Gestdo de Pessoas, Escola Judiciaria, Ouvidoria,
Corregedoria e Presidéncia, o que ja estava sendo providenciado, com previsdo de
conclusao das respostas até sexta-feira dia 04/08 e submissdo as Presidentes das
ComissGes para apreciagdo. A Dra. Tricia informou que tem verificado que a atuagdo das
Comissdes de Assédio, do Comité de Participagcdo Feminina, Escola Judiciaria e outras
comissbes existentes no TRE/ES estao interligadas e que, portanto, poderia haver uma
atuacdo mais conjunta dessas Comissées e Comités, o que foi acolhido pelas
participantes da reunido. A Dra. Gisele sugeriu a realizacdo de um evento voltado ao tema
do Assédio Sexual, considerando que a Live realizada no ano passado teve como tema o
Asseédio Moral. Informou, também, que o Tribunal de Justica realizara um evento sobre
Discriminagao Racial, e propés a interlocugdo entre as Comissées do TJ e do TRE para
realizagado conjunta do evento. Foi abordada, ainda, a questdo referente a Adesdo do
TRE/ES ao Pacto Nacional do Judiciario pela Equidade Racial, sendo necessaria a
divulgagao da adesdo do Tribunal a este pacto. Por fim, as participantes assentiram na
atuacao da Comissao concentrando o recebimento inicial das demandas advindas do SEI
pela servidora Aline, mas com a necessidade de outro servidor ou servidora como suporte
para o tratamento das demandas.

Nada mais havendo, a reuniao foi encerrada.




