TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
Comissées de Prevencéo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagio no 1° e 2°
Graus de Jurisdigao

ATA DE REUNIAO

Comissoes de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do

Assédio Sexual e da Discriminagao no 1° e 2° Graus de Jurisdigao Data: 19.08.021

1. Dados da Reuniao

Virtual
ID da reuniao: 82268793836

19.08.2021 Plataforma: Zoom

2. Participantes

MAGISTRADA E PRESIDENTE DA COMIS-

DRA. GISELE DE SOUZA OLIVEIRA SAO DO 1° GRAU

INTEGRANTE DA COMISSAO DO 2°

ALINE CANDIDA MENDONCA GRAU

GUSTAVO TENORIO PINHEIRO ASSESSOR DE COMUNICACAO

3. Pauta

1. Orientagdes para o inicio dos trabalhos das Comissdes;
2. Analise das propostas aventadas no Grupo do Whatsapp;
3. Outras deliberagdes.

4. Deliberagoes

A reunido iniciou-se com a fala da Dra. Gisele, Juiza Eleitoral e Presidente da Comissao
de 1° Grau, que exp6s de forma clara a relevancia do tema, os objetivos das Comissdes e
o direcionamento das agdes a serem desenvolvidas, especialmente nesse contexto
peculiar do cenario nacional, ressaltando, inclusive, a importancia do desenvolvimento de
acoes conjuntas pelas Comissoes de 1° e 2° Graus, bem como a necessaria interlocugao
com outros setores do TRE/ES para garantia do tratamento adequado das demandas
relacionadas ao tema, de acordo com suas especificidades. Em seguida, foram debatidas
as sugestoes apresentadas no grupo de Whatsapp, além de outras que surgiram no
decorrer da reunido. Todas as propostas deliberadas foram a seguir pontuadas de forma
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sintetizada, para organizacgao dos trabalhos:

1) Criagao de Ambiente Virtual das Comissées no site do TRE/ES (Gustavo);
2) Elaboragéo e disponibilizagéo de texto inicial do ambiente virtual (Gustavo/ Aline);
3) Definicao dos canais de comunicagao:

link especifico para o recebimento das denlncias de Assédio, vinculado a
Ouvidoria (sera realizada reunido especifica para definir o melhor formato
desse link).

As demandas/denincias recebidas pelo link serdo direcionadas a um
servidor ou servidora da Comissao de 1° grau e da Comissao de 2° Grau (a
servidora Aline se colocou a disposigao para exercer essa atribuigdo. A Dra.
Gisele verificara se algum servidor da Comissado de 1° Grau também tem
interesse).

Enquanto o link da Ouvidora nao for criado, a disponibilizacdo de e-mail
especifico no ambiente virtual para recebimento das demandas e sugestoes,
com a ressalva de que seja garantido o sigilo do remetente (caso o
remetente queira se identificar, o fara no corpo do e-mail).

4) Definicdo de Logomarca das Comissdes (Sugestdes - Todos);

9) Realizagao de pesquisa de Diagnostico Organizacional do Assédio no TRE/ES, por
meio de formulario com questdes objetivas a serem preenchidas anonimamente,
visando a coleta de dados acerca da ocorréncia de situagdes de assédio e tipos,
sendo sugerido que as perguntas sejam simples e diretas (Modelo de formulario
ainda sera estudado pelas Comissées, sendo aceitas sugestoes).

6) Interagdo das Comissées com a Ouvidora, setor de Qualidade de Vida no Trabalho
e SGP;

7) Elaboragao de fluxograma contendo o passo a passo dos procedimentos que serao
realizados para o tratamento adequado das denuncias recebidas.

Nada mais havendo, a reunido foi encerrada.

Gisele de Souza Oliveira

5. Aprovacio

Aline Candida Mendonga Q{LM',( 0

Gustavo Tenoério Pinheiro




