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ATA DE REUNIAO

Comité Gestor de Incentivo a Participagao Feminina e Equidade de
Género Data: 12.03.2021

1. Dados da Reuniao

Virtual
ID da reuniao: 803.182.4120

12.03.2021 Plataforma: Zoom

2. Participantes

i JUiZA MEMBRO DO TRE E COORDENA-
HELOISA CARIELLO DORA DO COMITE

ALINE CANDIDA MENDONCA COORDENADORA DA CRE E MEMBRO

DO COMITE
LETICIABERTOLO DOS SANTOS RO- | SERVIDORA DA 032 ZONA ELEITORAL -
SEMBERG CASTELO E MEMBRO DO COMITE
VINICIUS QUINTINO DE OLIVEIRA COORDENADOR DA EJE
GUSTAVO TENORIO PINHEIRO ANALISTATI

3. Pauta

1. Apresentacdo de propostas para atuagao do Comité.

4. Deliberagoes

A reunido iniciou-se com a fala de boas-vindas da Dra. Heloisa Cariello, na qual ressaltou
a satisfacdo em compor esse Comité, juntamente com as servidoras indicadas,
justificando, na oportunidade, a auséncia da servidora Aigline de Menezes Paes Vervloet,
em razdo de compromisso pessoal inadiavel. Destacou, ainda, o sucesso do evento
‘Mesa Redonda A Eficacia dos Instrumentos de Equidade de Género e o resultado das
Eleigbes 2020”, realizado no dia 05/03/2021 pela EJE, agradecendo a todos os servidores
ue contribuiram para sua realizacdo. Em sequéncia, o coordenador da EJE, Vinicius
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Quintino, ressaltou a integragéao entre a Escola Judiciaria Eleitoral e o Comité, informando
que a portaria n® 665 do TSE garante a participagdo feminina nas agées institucionais e
educacionais das escolas judiciarias, estabelecendo o percentual de 30% de mulheres na
condigao de palestrantes, expositoras, etc. Pontuou que, embora a realizagdo de eventos
relacionados a Equidade de Género seja importante, eles produzem pouco resultado
pratico, mascarando o problema. Esclareceu sobre os eixos de atuacédo da EJE, que sao
cidadania, pesquisa e capacitagcdo e, diante disso, apresentou proposta consistente na
realizagdo de parceria com o nucleo de Equidade de Género da UFES para financiamento
de projetos de pesquisa relacionados ao tema, com a precipua finalidade de efetivar
acoes especificas sobre o tema e realizar levantamento de dados. A Dra. Heloisa sugeriu
a realizacao de reuniao entre o Nucleo da UFES, a Coordenacdo da EJE e a Diretoria
Geral do TRE/ES para amadurecimento da proposta. A servidora Aline Mendonga sugeriu
que os trabalhos do Comité se iniciassem com ampla divulgagéao e publicidade quanto a
constituicdo do Comité para os setores da sede e cartorios eleitorais, ressaltado a
importancia das agcdes de incentivo a participacdo feminina também no ambito
institucional. Sugeriu-se, ainda, a realizagdo de um diagnéstico organizacional acerca da
participagao de mulheres em cargos de chefia, comissées e grupos de trabalho internos. A
cessdo de um local para a realizagdo dos trabalhos do Comité também foi ressaltada
como medida de extrema relevancia, bem como a criagdo de link especifico no site do
TRE. O servidor Vinicius considerou relevante a participagdo dos membros deste Comité
nas acdes do Comité de Planejamento Estratégico e do Comité de Gestdao de Pessoas.
Dra. Heloisa Cariello solicitou que a possibilidade dessa aproximacéo fosse verificada
junto aos setores responsaveis. Acrescentou, ainda, a intencéo de realizar novo evento no
segundo semestre do corrente ano, bem como a realizagcdo de reunides mensais do
Comité. Diante disso, as propostas deliberadas foram pontuadas, com o consentimento de
todos os presentes:

1) Elaboragéo de Minuta de Oficio destinada ao Presidente do TRE/ES, comunicando
a realizagao desta reunido e informando as propostas discutidas, com a solicitagcdo
de ampla divulgagéao e publicidade acerca da constituicado do Comité de Incentivo a
participacao Feminina e Equidade de Género;

2) Elaboragao de formulario para diagnéstico organizagao da participacao feminina em
cargos de chefia, comissdes e grupos de trabalho internos;

3) Realizagdo de Reunido com os representantes do Nucleo de Equidade de Género
da UFES, a coordenacao da EJE, a coordenadora deste Comité e a Diretoria Geral
do TRE/ES para discussdo da proposta acerca do financiamento de linhas de
pesquisa;

4) Criagao de Link do Comité de Incentivo a Participagcdo Feminina no site do TER/ES:

5) Interagdo deste Comité com outros Comités e grupos de trabalho internos para
garantia da participagdo feminina em condigdes igualitarias e proporcionais as
garantias legais;

6) Planejamento de novo evento para o segundo semestre de 2020:;

7) Realizagao de reunides mensais para acompanhamento dos trabalhos:

8) Préxima Reunido designada para o dia 16/04/2021, as 14:00.

Nada mais havendo, a reuniéo foi encerrada, sendo designada a proxima reunido para o

dia 16 de Abril de 2021, as 14:00 horas.
: A
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5. Aprovacio

Heloisa Cariello
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Aline Candida Mendonga \ QQ{W{O
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Leticia Bertolo

Vinicius Quintino de Oliveira

Gustavo Tenoério Pinheiro




