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ATOS DA PRESIDENCIA

PORTARIAS
PORTARIA N2 174, DE 31/03/2025

O Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Espirito Santo e o Corregedor Regional Eleitoral do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigcbes, CONSIDERANDO:,,

- O disposto na Resolugdo TRE/ES 09/2023, que institui a politica de controle da disciplina de
servidores por meio de instrumentos de apuracédo de fatos e de mediacido e dispbe sobre os
procedimentos de sindicancia e de processo administrativo disciplinar no ambito do Tribunal
Regional Eleitoral do Espirito Santo;

- A necessidade de aperfeicoar a regulamentacéo do exercicio do poder disciplinar no ambito deste
Tribunal;

- A obrigatoriedade da autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo publico promover a

sua apuracao imediata;

- As atribuigdes regimentais previstas no art. 11, XVIll e art. 14, lll da Resolugdo TRE/ES 147/2019;
- O que consta nos autos sei id. n® 0006980-90.2020.6.08.8000, RESOLVE:

Secéao | - Das Disposicoes Gerais

Art. 12 Instituir as Comissdes Permanentes de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar do
TRE/ES, com o objetivo de apurar irregularidades praticadas no dmbito da Justica Eleitoral do
Espirito Santo, na seguinte forma:

| - Comissdo Permanente para apurar fatos praticados por servidores dos Cartérios e Postos
Eleitorais;

Il - Comissdo Permanente para apurar fatos praticados por servidores das unidades da Sede;
Paragrafo unico. As disposi¢cdes desta Portaria Conjunta ndo se aplicam as agdes disciplinares
envolvendo juizes eleitorais.

Secao Il - Da Composicdo das Comissdes Permanentes

Art. 22 As Comissdes Permanentes serdo compostas por servidores estaveis do quadro do Tribunal
Regional Eleitoral do Espirito Santo, sendo que:

I- a Comissdo Permanente para apurar fatos praticados por servidores dos Cartérios e Postos
Eleitorais serd composta por 12 servidores, sendo: 4 lotados na Corregedoria Regional Eleitoral, 4
lotados nos Cartérios Eleitorais dos municipios de Vitéria, Vila Velha, Serra e Cariacica e 4 lotados
nos demais Cartorios Eleitorais, com nomeacdo pelo Corregedor Regional Eleitoral, a quem
competira diretamente a escolha dos seus componentes;

Il - a Comissdo Permanente para apurar fatos praticados por servidores das unidades da Sede
serqd composta por 16 servidores lotados nas unidades Administrativas da sede, sendo 4
servidores por secretaria, com nomeacao pelo Presidente, a quem competird a escolha de seus
componentes mediante a indicagdo da Secretaria de Gestao de Pessoas.

Secao lll - Dos Critérios de Nomeacéao para a Comissdo Permanente

Art. 3° Na indicagdo dos membros das Comissdes Permanentes serdo observados os seguintes
critérios:

| - ser o servidor estavel;

Il - ndo responder a sindicancia ou processo administrativo disciplinar no momento da nomeagao,
nem ter sofrido penalidade administrativa de adverténcia ou suspens&o nos ultimos trés ou cinco
anos, respectivamente;

Il - ter formagéo superior, preferencialmente, em Direito;

IV - observagdo do rodizio entre os membros, na forma estabelecida no art. 42, § 2%, desta Portaria.
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Paragrafo Unico. Os servidores serdo designados para atuacdo pelo prazo de 3 (trés) anos a partir
da nomeacéo, podendo ser reconduzidos por igual periodo.

Secéao IV - Da Designacao de Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares

Art. 4° As sindicancias e processos administrativos disciplinares serdo conduzidos por comissdes
de servidores escolhidos entre os membros das Comiss6es Permanentes, mediante designagao
formal da autoridade competente, observado o disposto no art. 149 da Lei n. 8.112/1990 e
Resolugdo TRE/ES n? 147/2019.

§12 Os membros designados para atuar em processo de sindicancia ndo poderao trabalhar no
processo administrativo disciplinar cuja instauragéo resultou daquele.

§2° A participagdo dos membros integrantes das Comissées Permanentes devera ocorrer com
observancia do rodizio, vedada a atuagéo concomitante em mais de um procedimento apuratério e
atuacdo em procedimentos disciplinares consecutivos, seja sindicancia ou PAD.

Art. 5°. E impedido de integrar Comiss&o Disciplinar o servidor que:

| - tenha interesse direto ou indireto na causa;

Il - seja cbnjuge, companheiro ou parente do averiguado ou de seu advogado, consanguineo ou
afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

[l - tenha participado ou venha a participar do processo como perito, testemunha ou representante,
bem como seu cbnjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau;

IV - esteja litigando judicial ou administrativamente com o averiguado, com seu advogado, ou com
o respectivo cénjuge ou companheiro;

V - tenha participado da apuragcdo que resultou na abertura de sindicancia acusatéria ou na
instauracdo de procedimento disciplinar ou nela atuado como testemunha, perito ou emitido
parecer;

VI - seja lotado na mesma Coordenadoria ou Zona Eleitoral do investigado.

Art. 6° ApoOs designagéo para compor comissdo deverdo seus membros, titulares e suplentes,
firmar declaracdo de auséncia de suspeigcdo e impedimento, juntando nos autos proprios do
procedimento disciplinar.

Art. 7° As Comissbes serdao compostas de cinco servidores estaveis, sendo trés membros titulares
e dois suplentes, designados pela respectiva autoridade competente.

§12 O ato que vier a constituir a comissao devera indicar os servidores que ocupardo a primeira € a
segunda supléncia, bem como definir sua Presidéncia e Vice-Presidéncia entre os membros
titulares.

§2° O presidente da comissao devera designar, entre os membros titulares, o secretario;

§3° As Comissdes previstas no art. 22, |, desta Portaria, deverdo ser compostas com pelo menos 1
(um) servidor lotado na Corregedoria Regional Eleitoral, na qualidade de membro titular.

Secdo V - Das Disposigbes Finais e Transitérias

Art. 8°. Cabera a Secretaria de Gestéao de Pessoas:

| - promover, por meio da Escola Judiciaria Eleitoral, a capacitagdo dos servidores que compdem
as Comissdes Permanentes, que devera acontecer, de preferéncia, anualmente;

Il - comunicar as autoridades competentes do término do mandato ou vacancia de membros das
Comissdes Permanentes, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

Art. 92. As sindicancias e processos administrativos disciplinares em curso na data da publicagédo
desta Portaria Conjunta permaneceréo a cargo das comissoes ja designadas.

Art. 10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia.

Art. 11. Este Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicagéo.

DES. CARLOS SIMOES FONSECA - Presidente

DES?. JANETE VARGAS SIMOES - Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral
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