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Sala das Sessoes, 27/04/2020.

DESEMBARGADOR CARLOS SIMOES FONSECA, RELATOR

RESOLUGAO N° 99 /2020

PRE’STACI"\O DE CONTAS (11531) - 0601647-23.2018.6.08.0000 - VITORIA -
ESPIRITO SANTO

ASSUNTO: [Prestacao de Contas - De Candidato, Cargo - Senador]
REQUERENTE: HELDER PAULO CARNIELLI

ADVOGADO: WOLMAR ROQUE LOSS - OAB ES26285

ADVOGADO: VINICYUS LOSS DIAS DA SILVA - OAB ES15721
ADVOGADO: LUIZ CAMPOS RIBEIRO DIAZ - OAB ES15326

ADVOGADO: LORIAN GUZZO ACERBE - OAB ES20315

FISCAL DA LEI: PROCURADORIA REGIONAL ELEITORAL

INTERESSADO: ROBERTO MARTINS DE OLIVEIRA

INTERESSADO: NILO FRANCO NUNES

INTERESSADO: VINICIUS SANTOS TERRA

RELATOR: DESEMBARGADOR DAIR JOSE BREGUNCE DE OLIVEIRA

EMENTA
ELEICOES 2018 — PRESTACAO DE CONTAS — CANDIDATO —SENADOR — DESCUMPRIMENTO
DO PRAZO NA ENTREGA DA PRESTACAO DE CONTAS CAMPANHA — FALHA FORMAL —

APLICACAO DOS PRINCIPIOS DA PROPORCIONALIDADE E DA RAZOABILIDADE- CONTAS
APROVADAS COM RESSALVAS.

1. As peculiaridades do caso concreto ndo se revelaram gravosas e ndo impossibilitaram o
efetivo controle de fiscalizagdo por parte da Justica Eleitoral. Aplicagdo dos principios da
razoabilidade e da proporcionalidade.

2. Contas julgadas aprovadas com ressalvas, com fulcro no art. 30, inciso II, da Lei Federal

n° 9.504/97.

Vistos etc.

Resolvem os Membros do Egrégio Tribunal Regional Eleitoral do Espirito Santo, de
conformidade com a ata e notas taquigrdficas da sessdo, que integram este julgado, a
unanimidade de votos, aprovar a prestacao de contas com ressalvas, nos termos do voto do
eminente Relator.

Sala das Sessoes, 25/03/2020.

DESEMBARGADOR DAIR JOSE BREGUNCE DE OLIVEIRA, RELATOR

[Documentos da DG

Portarias

PORTARIA N° 154, DE 04 DE MAIO DE 2020.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESPIRITO
SANTO, de acordo com o processo administrativo SEI n°© 0002248-66.2020.6.08.8000 e
tendo em vista o disposto no §1° do art. 6° da Resolugao TRE/ES n° 1.073/2014, RESOLVE:

I- REVOGAR a Portaria de n°® 192/2019 e todas as demais disposicbes em contrario;

II- INSTITUIR a Comissdo do Programa de Qualidade de Vida no Trabalho no ambito do
TRE-ES da seguinte forma:

1) DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para a coordenagdo dos trabalhos da
referida Comissdo:

ADRIANA PETERSEN SARAIVA SOARES, como Presidente;

PAULO JORGE BARROS DE SOUZA, como Vice-presidente;

CARINA CHARPINEL VENTORINI, como Coordenadora Técnica, responsavel por atividades
técnicas, tais como: aplicagdo de pesquisa de qualidade de vida no trabalho (QVT), tabulacéo

e analise de dados, elaboracdo de relatérios de resultados da pesquisa, e elaboracdo de plano
de acdo de QVT.

2) DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a referida Comissdo, por
meio dos temas dispostos nos seguintes Grupos de Trabalho (GT):
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2.1) GT DA SEMANA DO SERVIDOR

Descricdo: realizar a Semana do Servidor, anualmente, em data préxima ou abrangendo o dia
do servidor publico, buscando aperfeicoa-la continuamente e construir uma programagao que
seja de interesse para um numero maior de servidores.

Composigdo:

GIANE ANDREA MEDEIROS DA SILVA SOUZA, como Lider;

JACKSON VULPI, como Lider;

ADRIANA PETERSEN SARAIVA SOARES;

ANGELA MARA FERREIRA HENRIQUE NINCK;

CLARISSA BERTHOLI DIAS BASTOS;

PAULO JORGE BARROS DE SOUZA;

SARAH REGINA MEIRELLES PEREIRA PEZZIN;

SAYUMI FELIX TAKAHATA.

2.2) GT DE EVENTOS DE CONFRATERNIZAGAO E DE INTEGRAGAO

Descrigdo: realizar agbes e/ou eventos de confraternizagdo e de integragdo, buscando a
abrangéncia de um nimero cada vez maior de servidores, o aperfeigoamento continuo e a
priorizagdo das ocasides em que os servidores lotados nos cartérios vierem para a sede em
razao de treinamento ou outrem.

Composigdo:

CLAUDIA GIESTAS DE AZEVEDO BIANCHI, como Lider;

ROSSANA MARIA SILVA CORDEIRO, como Lider;

ANETI MARIA DE BARROS;

DENISE CAMARA;

EDUARDO LIRIO COUTINHO;

ISLENIA BEATRIZ COSTA FREIRE;

RIVONILDA DOS SANTOS SOARES.

2.3) GT DE AMBIENTAGAO

Descrigdo: apresentar minuta de regulamentacdo que trate da ambientagdo de novos
servidores deste Tribunal, considerando a recepgdo, o acolhimento e a orientagdo aos novos
servidores que serdo lotados na sede e nos cartoérios, inclusive estudando a possibilidade de
lotacdo proviséria destes em locais que apresentem servidor com perfil apropriado de ensino,
para que os mesmos adquiram as competéncias minimas necessdrias ao desempenho das
atividades cartorarias.

Composigdo:

ANGELA MARA FERREIRA HENRIQUE NINCK, como Lider;

EDUARDO LIRIO COUTINHO, como Lider;

CICERO DA SILVA QUIRINO;

ELISANGELA COUTINHO DE MENEZES;

PAULO JORGE BARROS DE SOUZA.

2.4) GT DE ATIVIDADES FISICAS E ALONGAMENTO

Descricdo: realizar agées que visem a adogdo, pelos servidores, de habitos de alongamento
durante a jornada de trabalho e a pratica de atividades fisicas regulares.

Composigdo:

CARLOS MAGNO CHAGAS DE OLIVEIRA, como Lider;

PATRICIA NOGUEIRA FIGUEIREDO, como Lider;

ADRIANO MOREIRA DE SOUZA;

FLAVIA COSSATTI BRANDAO.

2.5) GT DE PALESTRAS DE QVT E DE TEMAS ELEITORAIS

Descricdo: realizar palestras sobre temas de salde, qualidade de vida no trabalho (QVT) e
eleigdes.

Composigdo: .

RAPHAEL HENRIQUE DE SA PEREIRA, como Lider;

VINICIUS QUINTINO DE OLIVEIRA, como Lider;

CARLOS MAGNO CHAGAS DE OLIVEIRA;

GABRIELA BISPO PIMENTA.

2.6) GT DO RECONHECER

Descrigdo: realizar o Reconhecer anualmente, visando estimular comportamentos de
valorizacdo e de gratiddo entre os servidores e reconhecer boas praticas e desempenhos que
se destacam.

Composigdo:

ADRIANA PETERSEN SARAIVA SOARES, como Lider;

CARINA CHARPINEL VENTORINI, como Lider;

ALINE GEGENHEIMER BREMENKAMP;

GIANE ANDREA MEDEIROS DA SILVA SOUZA;

MINELVINA MARTINS COELHO TEIXEIRA.

2.7) GT DE CELEBRAGAO ECUMENICA
Descricdo: realizar celebracdo ecuménica com louvor, oragdo e leitura biblica, ao final do ano
para agradecimento pelo ano que passou e com possibilidade de ocorréncia outras vezes
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durante o ano a partir da demanda dos servidores.
Composigdo:

ADRIANO MOREIRA DE SOUZA, como Lider;

ANA BEATRIZ BOECHAT BARCELOS, como Lider;
ADRIANA PETERSEN SARAIVA SOARES;
ALESSANDRA MARQUES DA SILVA THOMPSON;
JOELSON DA CRUZ;

LANDER FONTES DE PAULA.

2.8) GT DE MATERIAS DE QVT NOS JORNAIS INTERNOS

Descricdo: publicar matérias sobre qualidade de vida no trabalho nos jornais JOIN e
Participando, abrangendo noticias de saude, bem-estar, boas praticas dos servidores e acdes
desenvolvidas pela CPQVT.

Composigao:

CARINA CHARPINEL VENTORINI, como Lider;

SARAH REGINA MEIRELLES PEREIRA PEZZIN, como Lider;

DANIELE MENEZES TORRES FERRAQ;

GABRIELA BISPO PIMENTA.

2.9) GT DO CORAL

Descricdo: realizar ensaios e apresentagées do coral do TRE-ES.
Composigdo:

ALESSANDRA MARQUES DA SILVA THOMPSON, como Lider;
DYERING CRISTINA DOS REIS COSTA, como Lider;

ADRIANA PETERSEN SARAIVA SOARES;

ADRIANO MOREIRA DE SOUZA;

CLAUDIA GIESTAS DE AZEVEDO BIANCHI;

GIANE ANDREA MEDEIROS DA SILVA SOUZA;

ISLENIA BEATRIZ COSTA FREIRE.

2.10) NUGECC (Nucleo de Gestdo de Conflitos e Clima organizacional)

Descrigdo: grupo de trabalho multidisciplinar com a finalidade de gerenciar situagdes de
conflito no ambiente de trabalho que afetam o clima organizacional e a qualidade de vida no
trabalho.

Composigdo:

Titular da Secretaria de Gestdo de Pessoas, como Lider;

Servidor do Quadro do TRE-ES ocupante do cargo de Analista Judicidria— especialidade
Psicologia, como Lider;

Titular da Presidéncia da Comissdo do PQVT;

Titular da Segdo de Assisténcia a Saude e Programas Sociais.

ALVIMAR DIAS NASCIMENTO
DIRETOR-GERAL

CORREGEDORIA ELEITORAL
(NAO HA PUBLICACOES NESTA DATA)

ZONAS ELEITORAIS

[22 Zona Eleitoral

Editais

EDITAL N.° 47/2020

PROCESSO PJe N° PETIGAO CIVEL - 0600035-73.2020.6.08.0002 - ATILIO VIVACQUA -
ESPIRITO SANTO

ASSUNTO: REQUERIMENTO DE REGULARIZAGAO - CONTAS ELEITORAIS DE 2018

JUIZ ELEITORAL: MURILO RIBEIRO FERREIRA

RESPONSAVEL: PARTIDO DEMOCRATICO TRABALHISTA - PDT

Advogado do(a) RESPONSAVEL: RAISSA ABREU SOUZA - ES26337

De ordem do MM. Juiz Eleitoral da 22 ZE/ES, Dr. Murilo Ribeiro Ferreira, a Sra. Michele
Depollo Longo Belmock, Chefe de Cartério, FAZ SABER, para o conhecimento dos
interessados, dos partidos politicos, dos candidatos, das coligacdes e do Ministério Publico
Eleitoral, que o 6rgdo partidario municipal acima nominado apresentou as contas eleitorais
referentes as EleicGes Gerais de 2018, facultando a qualquer interessado a impugnacédo das
contas no prazo de 3 (trés) dias, em peticdo fundamentada, relatando fatos e indicando
provas, indicios e circunstancias (art. 59, caput e §1°, da Resolucdo TSE n.° 23.553/2017).

Cartoério Eleitoral da 0028 ZONA ELEITORAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM ES,
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