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PROCESSO N° 1.222 — CLASSE 32 — VITORIA/ES

ASSUNTO: Prestacdo de contas do Diretério Regional do Partido Popular Socialista - PPS/ES,
relativa ao exercicio financeiro de 2004.

REMETENTE: Partido Popular Socialista - PPS/ES, por seu Presidente, Sr. Ricardo Rezende
Ferraco.

RELATOR: DES. ROMULO TADDEI.

EMENTA:

PRESTA(;Z\O DE CONTAS DO PARTIDO POPULAR SOCIALISTA - PPS/ES,
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2004. IRREGULARIDADES APONTADAS PELA COCIN.
REGULAR INTIMACAO DO PARTIDO PARA SANA-LAS - NAO REGULARIZAGAO -
CONTAS REJEITADAS - SUSPENSAO DAS COTAS DO FUNDO PARTIDARIO.
Havendo o partido politico sido intimado para sanar as irregularidades apontadas
pela COCIN, e nao as regularizando, impoe-se sua desaprovagao.

Considerando a gravidade das inameras irregularidades apontadas pela COCIN,
bem como as varias oportunidades concedidas a agremiacdo para sanar tais
vicios, deve ser aplicada a agremiacao a penalidade maxima de 1 (um) ano de
suspensao das cotas do Fundo Partidario, nos termos do art. 37, § 3° da Lei n°
9.096/95, com a alteragao dada pela Lei 12.034/2009.

Vistos etc.

RESOLVEM os Membros do Egrégio Tribunal Regional Eleitoral do Espirito Santo, de
conformidade com a ata e as notas taquigraficas da sessdo, que integram este julgado, a
unanimidade de votos, rejeitar a prestacdo de contas, nos termos do voto do eminente
Relator.

SALA DAS SESSOES, 22 de fevereiro de 2010.
DES. PEDRO VALLS FEU ROSA, Presidente
DES. ROMULO TADDEI, Relator

PROCURADOR REGIONAL ELEITORAL

RESOLUGCAO N° 52/2010

PROCESSO N© 155 - CLASSE 262 - VITC)RIA/ES
RELATOR: Dr. Telémaco Antunes De Abreu Filho.

DispOe sobre a regulamentacdo do programa de estagio para estudantes no ambito do
Tribunal Regional Eleitoral do Espirito Santo.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais e tendo em vista o disposto na Lei n® 11.788, de 25 de
setembro de 2008,

RESOLVE:

Capitulo I
Disposi¢des preliminares

Art. 19. Disciplinar no @mbito do Tribunal Regional Eleitoral do Espirito Santo, programa de
estagio para estudantes regularmente matriculados, e com frequéncia efetiva, em cursos
vinculados ao ensino publico ou particular, profissionalizante de nivel médio e/ou de nivel
superior, legalmente reconhecidos, mediante prévia assinatura de convénio com as
referidas instituigGes.

§ 19, O estagio a que se refere o caput deste artigo ndo gerara vinculo empregaticio de
qualquer natureza.

§ 29. A realizagdo do programa de estagio ficard condicionada a existéncia de dotagdo
orcamentaria.
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Capitulo II
Dos objetivos e da formalizacdo do estagio

Art. 20. O estagio devera propiciar complementacdo do ensino e da aprendizagem aos
estudantes, constituindo-se em instrumento de integracdo entre teoria e pratica, bem
como de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

Art. 3°. Para a caracterizagdo e definicdo do estagio curricular (obrigatério ou nao
obrigatorio), o Tribunal celebrara convénio com instituicGes de ensino, nos termos do que
estabelece a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes posteriores.

§ 1°. No convénio celebrado podera ser estabelecida clausula para custeio das despesas
necessarias a realizacdo do seu objeto, mediante prestacdo de contas.

§ 29, Somente serdo conveniadas, para fins de selecdo de estagiarios, instituicbes de
ensino cujos cursos estejam reconhecidos pelo Ministério da Educacgao.

Capitulo III
Dos requisitos

Art. 4°, O programa de estagio disciplinado por meio desta resolugdo destina-se a
estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em cursos legalmente
reconhecidos, vinculados ao ensino publico ou particular, profissionalizante de nivel médio
e/ou de nivel superior em areas diretamente relacionadas com as atividades, programas,
planos e projetos desenvolvidos pela Justica Eleitoral.

§ 19. Os estagiarios a que se refere o caput deste artigo ndo poderdo pertencer a Diretdrio
de Partido Politico ou exercer atividades partidarias.

§ 20, Os estudantes interessados na realizacdo do estagio deverdo ter, no minimo 16
(dezesseis) anos de idade, quando da celebragdo do Termo de Compromisso a que se
refere o artigo 10.

§ 39, Somente serdo aceitos estudantes de cursos cujas areas estejam relacionadas
diretamente com as atividades, programas, planos e projetos desenvolvidos pela Justica
Eleitoral do Espirito Santo.

Capitulo IV
Dos requisitos para recebimento dos estagiarios

Art. 59. Somente poderdo receber estagiarios as areas organizadas que relinam condigdes
de proporcionar experiéncia pratica aos estudantes, mediante efetiva participagdo em
servigos, programas, atividades e projetos, cuja estrutura programatica guarde estreita
correlagdo com as respectivas areas de formagdo profissional.

Art. 6°. As Unidades da Secretaria do Tribunal e os Juizos Eleitorais poderdo receber
estagiarios, de acordo com os critérios de distribuicdo das vagas fixados pela Diretoria-
Geral, desde que:

I - Disponham de espaco fisico adequado.

II - Indiquem servidor que tenha formagdo na area de estudos do bolsista ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario.

III - possam proporcionar aos estudantes experiéncia pratica, mediante efetiva
participacdo em servigos, programas, planos e projetos que guardem estreita correlagdo
com as respectivas areas de formagdo profissional.

Capitulo V
Do recrutamento, selegdo e contratacdao dos estagiarios

Art. 7°. O processo de recrutamento de estagiarios sera realizado em duas etapas:

I- A cada processo de contratacdo as instituicdbes de ensino conveniadas serdo
responsaveis pela divulgacdo das vagas de estagio, mediante comunicacdo prévia da
Coordenadoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Assisténcia a Saude e
Programas Sociais (CODES).
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II - A CODES sera responsavel pelo recebimento dos curriculos e encaminhamento dos
mesmos aos supervisores do estagio nas Zonas Eleitorais e Unidades da Secretaria do
Tribunal.

Art. 80, O processo de selegcdo de estagiarios serd realizado mediante entrevista, exame
do histérico escolar e do curriculo dos candidatos, pelas Zonas Eleitorais e Unidades do
Tribunal, por meio do respectivo supervisor.

Paragrafo Unico. A selegdo de estagiarios podera ser realizada, a critério da Administragéo,
mediante a aplicacdo de provas.

Art. 99, Compete a Presidéncia do Tribunal referendar a selecdo realizada, determinando a
contratacdo dos estagidrios, mediante a lavratura dos respectivos Termos de
Compromisso.

Art. 10. A realizacdo do estagio dar-se-a mediante Termo de Compromisso celebrado entre
o estudante e o Tribunal, com interveniéncia obrigatoéria da instituicdo de ensino, do qual
deverdo constar os seguintes requisitos minimos:

I - identificacdo do estagiario, da instituicdo de ensino, do curso e seu nivel;

II - mengdo de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

III - valor da bolsa mensal;

IV - carga horaria semanal de 20 (vinte) horas, distribuida nos horarios de funcionamento
do 6rgdo e compativel com o horario escolar do estagiario;

V - duragdo do estagio;

VI - obrigacdo do estagiario de cumprir as normas disciplinares do trabalho e preservar
sigilo referente as informagdes a que tiver acesso;

VII - deveres do estagiario, do representante da instituicdo de ensino e do Diretor-Geral
do Tribunal;

VIII - condicBes de desligamento do estagiario;

IX - mengdo do convénio a que se vincula;

X - declaracdo do estagiario de ndo pertencer a Diretério de Partido Politico ou exercer
atividades partidarias.

Capitulo VI
Dos estagiarios

Segao I
Do nimero de estagiarios

Art. 11. O nUimero total de estagiarios ndo podera exceder a 20% (vinte por cento) do
total de cargos efetivos do quadro permanente da Justica Eleitoral do Espirito Santo,
arredondando-se para a unidade imediatamente superior as hipoteses de fragdo, desde
que haja interesse, possibilidade e conveniéncia do TRE.

§ 10, O quantitativo de estagiarios para a Secretaria do Tribunal e para as Zonas
Eleitorais, em que se verificar necessario, sera definido pela Diretoria-Geral.

§ 20, Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas pelo Tribunal.

Segao II
Do valor da bolsa e do auxilio-transporte

Art. 12. O estagidrio perceberd, a titulo de bolsa de estagio, importédncia mensal calculada
com base no padrdo e classe finais do cargo de Técnico Judicidrio da Tabela de
Vencimentos do Quadro dos Servidores do Tribunal, atualizada a época dos reajustes.

§ 10, O valor da bolsa correspondera a 12% (doze por cento) do padrdo e classe
mencionados no caput deste artigo para os estagidrios dos cursos de nivel superior e 8%
(oito por cento) do mesmo para os estagiarios dos cursos de nivel médio.

§ 29, Para efeito do calculo da bolsa sera considerada a frequéncia mensal do estagiario
deduzindo-se os dias de faltas ndo justificadas.

§ 39, A justificacdo de faltas do estagiario ficard a critério do supervisor do estagio,
ratificada pelo seu superior imediato.
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§ 40, Suspender-se-a o pagamento da bolsa a partir da data de desligamento do
estagiario, qualquer que seja a causa.

Art. 13. O estudante de estagio ndo obrigatorio percebera auxilio-transporte, em pecunia,
correspondente aos dias laborados.

Segao III
Da duracdo do estagio e do recesso

Art. 14. A duragdo do estagio serd de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, de
acordo com as possibilidades do Tribunal e no interesse do estagiario.

§ 10, E assegurado ao estagiario a concessdo de periodo de recesso remunerado de 30
(trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares, cujo periodo
sera usufruido de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragdo inferior a 01
(um) ano.

§ 20. A proporcionalidade de que trata o paragrafo anterior é calculada a razdo de dois
dias e meio por més completo trabalhado, devendo ser arredondado o total de dias
apurados para o numero inteiro subsequente.

§ 39. O estagiario que usufruir do recesso durante o periodo aquisitivo e se desligar antes
do término de vigéncia do estdgio, devera ressarcir ao Tribunal, ou compensar com outros
valores a que faga jus, os dias gozados e ndo contraprestados, salvo na hipdtese do
desligamento ocorrer no interesse da Administragdo, prevista no art. 20, II, desta
Resolugdo, em que ndo havera ressarcimento.

§ 40, O estagiario que ndo gozou do recesso durante o periodo aquisitivo devera usufruir
durante a prorrogacgdo do estagio.

§ 59, Na impossibilidade do usufruto do recesso, o estagiario recebera indenizagdo,
calculada na forma do § 2° deste artigo, sem arredondamento de dias.

§ 69. O estudante que ja tenha realizado estagio nesta Justica Eleitoral, pelo periodo
maximo previsto no caput deste artigo, ndo poderd realizar novo estagio, salvo se for
referente a outro curso.

Secao IV

Da jornada do estagio

Art. 15. O estagio tera carga horaria semanal igual a 20 (vinte) horas.
Capitulo VII

Da supervisao do estagio e avaliacdao do estagio

Art. 16. A sistematica de acompanhamento e avaliagdo do estagio sera realizada pelo
Tribunal em articulagdo com as instituicdo de ensino.

Art. 17. Compete a CODES efetuar a supervisdo geral do estagio ora instituido.

§ 10, O estagio serd fiscalizado por supervisor que detenha formagdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario.

§ 29. O supervisor do estagio encaminhard a CODES, no primeiro dia util de cada més, a
frequéncia do estagiario.

§ 30, O estagiario devera elaborar relatério de atividades trimestral, que sera apreciado
pelo supervisor e encaminhado a CODES.

§ 49, O estagiario devera apresentar a CODES o histérico escolar imediatamente apds
cada semestre.

§ 59, O Tribunal devera enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6
(seis) meses, relatdrio de atividades, com vista obrigatdria do estagiario.
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Art. 18. O supervisor do estagio avaliard trimestralmente o estagiario, mediante
preenchimento do relatério de avaliagdo de desempenho, que devera ser encaminhado a
CODES.

§10, O estagidrio serd avaliado pelo supervisor de acordo com os seguintes fatores
previstos no relatério de avaliagdo de desempenho:

I - Iniciativa;

IT - Trabalho em equipe;

IIT - Comunicagdo;

IV - Atendimento ao usuario;

V - Qualidade do trabalho;

VI - Relacionamento interpessoal.

§ 29, Para os fatores relacionados nos incisos I a VI do paragrafo anterior serdo utilizados
0s seguintes conceitos e pontuagdes:

I - Insuficiente - 1, 2, 3, 4 ou 5 pontos;
IT - Regular - 6, 7 ou 8 pontos;
III - Bom - 9 ou 10 pontos.

§ 30. Sera considerado satisfatério o desempenho do estagiario que obtiver em cada
avaliagdo de desempenho 60% (sessenta por cento) da pontuagdo maxima possivel.

Art. 19. Por ocasido do desligamento do estagiario, o estudante devera receber termo de
realizacdo do estagio, com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagdo de desempenho.

Paragrafo Unico. O termo de realizagdo do estagio de que trata o caput desde artigo sera
entregue ao estudante mediante requerimento.

Capitulo VIII
Do desligamento do estagio

Art. 20. Ocorrera o desligamento do estagiario:

I - automaticamente, ao término do estagio;

I - a qualquer tempo, no interesse da Administragdo;

III - insuficiéncia na avaliagdo de desempenho;

IV - a pedido do estagiario, por manifestacdo formalizada;

V - em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na
oportunidade de assinatura do Termo de Compromisso;
VI - pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias,

consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do
estagio;

VII - por conclusdo ou interrupgao do curso;

VIII- por conduta incompativel com a exigida pela Administragdo Publica.

Capitulo IX
Das Disposicoes Finais

Art. 21. O Tribunal contratard seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario,
responsabilizando-se pelas despesas decorrentes do mesmo.

Art. 22. Em nenhuma hipétese podera ser cobrada ao estudante qualquer taxa adicional
referente as providéncias administrativas para obtencdo e realizagdo do estagio curricular.

Art. 23. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria-Geral.

Art. 24. Aplica-se esta resolucdo aos estudantes que estiverem participando do programa
de estagio nesta Justiga Eleitoral na data de sua publicagdo.

Art. 25. Esta resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 26. Ficam revogadas as disposicbes em contrario.
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SALA DE SESSOES DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESPIRITO SANTO,

Vitéria (ES), 23 de fevereiro de 2010.

DES. PEDRO VALLS FEU ROSA, Presidente

DES. ALVARO MANOEL ROSINDO BOURGUIGNON, Vice-Presidente e Corregedor
DR. TELEMACO ANTUNES DE ABREU FILHO

DR. MARCELO ABELHA RODRIGUES

DRa, ELOA ALVES FERREIRA DE MATTOS

DR. DAIR JOSE BREGUNCE DE OLIVEIRA

DR. RODRIGO MARQUES DE ABREU JUDICE

PROCURADOR REGIONAL ELEITORAL

Portarias da DG

Portarias

PORTARIA N° 97, de 03.03.10

O DIRETOR GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESPIRITO SANTO, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS

RESOLVE alterar o 2° periodo de férias, relativo ao exercicio de 2010 na forma seguinte:
SERVIDOR: Maria da Penha Alves Francisco

PERIODO ANTERIOR: 05.04.10 a 14.04.10

PERIODO NOVO: 08.12.10 a 17.12.10

FUNDAMENTACAO LEGAL: Ordem de Servigo n° 03, de 10.04.08

ALVIMAR DIAS NASCIMENTO
DIRETOR GERAL

PORTARIA N° 96, de 03.03.10

O DIRETOR GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESPIRITO SANTO, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS

RESOLVE alterar o periodo de férias, relativo ao exercicio de 2010 na forma seguinte:
SERVIDOR: Catarina Maria Tessinari Garcia
PERfODO ANTERIOR: 05.04.10 a 04.05.10
PERIODO NOVO: 1° Periodo: 05.04.10 a 24.04.10
20 Periodo: 05.07.10 a 14.07.10

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Ordem de Servigo n° 03, de 10.04.08

ALVIMAR DIAS NASCIMENTO
DIRETOR GERAL
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