8. Macrodesafio: Aperfeicoamento da gestéo financeira e orcamentaria
8.2.a- INDICADOR: Taxa de investimentos empenhados

Tipo de Indicador

Esforco

TE,,: Taxa de empenho em investimento;
VE,,: Valor empenhado em investimento;

VO,,. Valor Orgado para investimento.

O que mede Taxa de investimentos empenhados
Para que medir Aferir o percentual do valor empenhado em investimento referente ao valor orgado para investimento.
Quem mede SEPLAN/COF/SAO
Quando medir Até 28 de fevereiro do ano seguinte
Onde medir SIAFI GERENCIAL

TE,, = "Ein , 100

VU:’::

Como medir Onde:

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VE,, - 753.074 898.248 3.591.601
VO, 2.079.053 2.079.053 4.279.053 3.743.758
Indicador 36,22% 20,99% 95,94%
Meta 94,00% 95,00% 96,00% 97,00%

Trimestre

12 Trimestre

22 Trimestre

32 Trimestre

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VE, 31.440,24 718.575,24

VO, 6.972.509,00 5.972.509,00

Indicador 0,45% 12,03%

Meta 5,00% 30,00% 75,00% 97,00%

42 Trimestre

VE,,




VO,

Indicador

Meta
Ano
Trimestre

5,00%

12 Trimestre

30,00%

22 Trimestre

2024

75,00%

32 Trimestre

97,00%

4° Trimestre

VE,,

VO,

Indicador

Meta

Trimestre

25,00%

12 Trimestre

50,00%

22 Trimestre

75,00%

32 Trimestre

97,00%

4° Trimestre

VE,,

VO,

Indicador

Meta
Ano
Trimestre

25,00%

12 Trimestre

50,00%

22 Trimestre

75,00%

32 Trimestre

97,00%

4° Trimestre

VE,,

VO,

Indicador

Meta

25,00%

50,00%

75,00%

97,00%
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8. Macrodesafio: Aperfeicoamento da gestéo financeira e orcamentaria

8.2.b- INDICADOR: Taxa de capacitaciao empenhada

Tipo de Indicador

Esforco

O que mede Taxa de capacitagdo empenhada
Para que medir Aferir o percentual do valor empenhado em capacitagdo referente ao valor orgado para capacitagdo.
Quem mede SEPLAN/COF/SAO




Quando medir

Até 28 de fevereiro do ano seguinte

Onde medir

SIAFI GERENCIAL

Como medir

TE., = VEcp + 100
F VO,

Onde:

TECp: Taxa de empenho em capacitacao;
VECp: Valor empenhado em capacitagao;
VOCp: Valor Or¢ado para capacitagao.

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VEc, 21.528 120.588 158.561 344.038
VO, 200.000 200.000 200.000 200.000
Indicador 10,76% 60,29% 79,28% 172,02%
Meta 89,00% 90,00% 91,00% 92,00%

Trimestre

12 Trimestre

22 Trimestre

32 Trimestre

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VEc, 116.452,70 283.585,50

VO, 455.396,00 653.396,00

Indicador 25,57 43,40

Meta 25,00% 50,00% 75,00% 90,00%

4° Trimestre

VE,

VO,

Indicador

Meta
Ano
Trimestre

90,00%

12 Trimestre

91,00%
2024
22 Trimestre

92,00%

32 Trimestre

93,00%

42 Trimestre

VEc,

VO,




Indicador

Meta 90,00% 91,00% 92,00% 93,00%

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre

VE¢,

VO,

Indicador

Meta 91,00% 92,00% 93,00% 94,00%

Ano 2026

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre

VEc,

VO,

Indicador

Meta 91,00% 92,00% 93,00% 94,00%
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8. Macrodesafio: Aperfeicoamento da gestéo financeira e orcamentaria

8.2.c- INDICADOR: Taxa de custeio empenhado
Tipo de Indicador |Esforco
O que mede Taxa de custeio empenhado
Para que medir Aferir o percentual do valor empenhado em custeio referente ao valor orgado para custeio.
Quem mede SEPLAN/COF/SAO
Quando medir Até 28 de fevereiro do ano seguinte
Onde medir SIAFI GERENCIAL
TE..= % +* 100

Como medir Onde:

TECt: Taxa de empenho em custeio;

VECt: Valor empenhado em custeio, excluindo capacitagao;




VOCt: Valor Orgado para custeio, excluindo capacitagao.

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VE¢ 3.944.487 15.062.819 15.338.483 15.544.510
VO 19.018.686 19.018.686 19.018.686 19.018.686
Indicador 20,74% 79,20% 80,65% 81,73%
Meta 93,00% 94,00% 95,00% 96,00%

Trimestre

12 Trimestre

22 Trimestre

32 Trimestre

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VE¢ 14.241.133,33 15.918.277,96

VO 20.718.793,00 21.520.793,00

Indicador 68,74 73,97

Meta 25,00% 50,00% 75,00% 96,00%

4° Trimestre

VE;

VO

Indicador

Meta
Ano
Trimestre

94,00%

12 Trimestre

95,00%
2024
22 Trimestre

96,00%

32 Trimestre

97,00%

4° Trimestre

VE;

VO

Indicador

Meta

95,00%

96,00%

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VEq

VOq

Indicador

Meta 95,00% 96,00% 97,00% 98,00%




Ano 2026

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VE¢
VO¢;
Indicador
Meta 95,00% 96,00% 97,00% 98,00%
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8. Macrodesafio: Aperfeicoamento da gestéo financeira e orcamentaria
8.3 - INDICADOR: indice de dispers3do entre orcamento e execugio

Tipo de Indicador |Resultado

O que mede indice de dispers3o entre orcamento e execugdo
Para que medir Aferir o grau de dispersao dos percentuais executados em relagdo aos respectivos percentuais orgado.
Quem mede SEPLAN/COF/SAO
Quando medir Até 28 de fevereiro do ano seguinte
Onde medir SIAFI GERENCIAL
VG:';-: _ VEX:’;-:| 4 VGﬂP _ VEXCP Vocr _ VEXEE‘
VO VE, VO VE. VO VE,
GDE = 3

Onde:

GDE: grau de dispersdao média execugao;
VOIn: Valor Or¢ado para investimento;
Como medir  |VOCp: Valor Or¢ado para capacita¢do;
VOCt: Valor Orgado para custeio (OCC);
VO: Valor Or¢ado;

VExIn: Valor executado em investimento;

VExCp: Valor executado em capacitagao;
VExCt: Valor executado em custeio (OCC);
VEx: Valor executado.




HREF!
Menor que 0,005

Indicador
Meta

Menor que 0,04 Menor que 0,005 Menor que 0,02 Menor que 0,005 Menor que 0,04

8. Macrodesafio: Aperfeicoamento da gestéo financeira e orcamentaria

8.3.a- INDICADOR:

Tipo de Indicador

Esforgo

O que mede Taxa de execugdo relativa de investimentos
Para que medir Participacao do investimento no valor executado.
Quem mede SEPLAN/COF/SAO
Quando medir Trimestralmente
Onde medir SIAFI GERENCIAL
VEX;,
TEXR;, = V—E-“a = 100
Como medir
Onde:

TEXR,,: Taxa de execugdo relativa de investimento;

VEX,,: Valor executado em Investimento;

VE,. Valor executado.

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VEX, 0 45.855 103.859 334.019
Vex 2.664.025 6.189.345 11.120.819 14.993.160
Indicador 0,00% 0,74% 0,93% 2,23%
Meta 20,00% 20,00% 20,00% 20,00%

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VEX, 5.948 162.882

Vex 2.132.947 6.944.607

Indicador 0,28% 2,35%




Meta 22,00% 22,00% 40,00% 40,00%
Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VEX,,

Vex

Indicador

Meta 40,00% 40,00% 40,00% 40,00%

Ano 2024

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VEX,,

Vex

Indicador

Meta 40,00% 40,00% 40,00% 40,00%

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VEX,,

Vex

Indicador

Meta 40,00% 40,00% 40,00% 40,00%

Ano 2026

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VEX,,

Vex

Indicador

Meta 40,00% 40,00% 40,00% 40,00%

8. Macrodesafio: Aperfeicoamento da gestéo financeira e orcamentaria
8.3.b- INDICADOR: Taxa de execugao relativa de capacitagao

Tipo de Indicador

Esforco

O que mede

Taxa de execucdo relativa de capacitagao

Para que medir

Participacao da capacitacdo no valor executado.




Quem mede SEPLAN/COF/SAO
Quando medir Até 28 de fevereiro do ano seguinte
Onde medir SIAFI GERENCIAL
TEXR PEXer ., 100
® = yE,
Como medir Onde:

TEXRc,: Taxa de execugdo relativa de capacitagdo;

VEXc,: Valor executado em Capacitagdo;

VEy: Valor executado.

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VEXcp 0 45.855 103.859 334.019
VEx 2.664.025 6.189.345 11.120.819 14.993.160
Indicador 0,00% 0,74% 0,93% 2,23%
Meta 20,00% 20,00% 20,00% 20,00%

Trimestre

12 Trimestre

22 Trimestre

32 Trimestre

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VEXcp 5.948 162.882

VEx 2.132.947 6.944.607

Indicador 0,28% 2,35%

Meta 22,00% 22,00% 22,00% 22,00%

42 Trimestre

VEXcp

VEXx

Indicador

Meta
Ano
Trimestre

22,00%

12 Trimestre

22,00%

22 Trimestre

2024

22,00%

32 Trimestre

22,00%

42 Trimestre




VEXcp

VEXx

Indicador

Meta 22,00% 22,00% 22,00%

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre

22,00%

42 Trimestre

VEXcp

VEXx

Indicador

Meta 22,00% 22,00% 22,00%
Ano 2026
Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre

22,00%

42 Trimestre

VEXcp

VEx

Indicador

Meta 22,00% 22,00% 22,00%

22,00%

8. Macrodesafio: Aperfeicoamento da gestéo financeira e orcamentaria
8.3.c- INDICADOR: Taxa de execugcao relativa de custeio

Tipo de Indicador |Esforco
O que mede Taxa de execugao relativa de custeio
Para que medir Percentual do valor executado em Custeio relativamente ao total do valor executado.
Quem mede SEPLAN/COF/SAO
Quando medir Até 28 de fevereiro do ano seguinte
Onde medir SIAFI GERENCIAL
VEX .,
TEXR_. = + 100
X
Como medir Onde:
TEXR: Taxa de execugdo relativa de custeio (OCC);




VEX¢: Valor executado em Custeio (OCC);

VE,: Valor executado.

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VEX¢ 2.664.025 6.189.345 10.244.459 13.767.877
VEX 2.664.025 6.189.345 11.120.819 14.993.160
Indicador 100,00% 100,00% 92,12% 91,83%
Meta 38,00% 38,00% 38,00% 38,00%

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VEX¢ 2.126.999 6.083.151

VEX 2.132.947 6.944.607

Indicador 99,72% 87,60%

Meta 38,00% 38,00% 38,00% 38,00%

Trimestre

12 Trimestre

22 Trimestre

32 Trimestre

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VEX¢ 2.126.999 6.944.607

VEX 2.132.947 6.083.151

Indicador 99,72% 114,16%

Meta 38,00% 38,00% 38,00% 38,00%
Ano 2024

Trimestre 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
VEX¢

VEx

Indicador

Meta 38,00% 38,00% 38,00% 38,00%

42 Trimestre

VEX¢

VEX

Indicador




Meta
Ano
Trimestre

38,00%

12 Trimestre

38,00%

22 Trimestre

2026

38,00%

32 Trimestre

38,00%

4° Trimestre

VEX¢

VEx

Indicador

Meta

38,00%

38,00%

38,00%

38,00%




